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Maitrise des réseaux Pack office Maitrise des ODD

sociaux

Rédaction administrative Gestion du temps

Diplomes et Formations

b licence en droit privé
Université de parakou, Parakou

J'ai eu a la fin de cette formation une licence en droit des affaires et carriere
judiciaire

D'octobre 2018 a juin 2021

O Master en droit Privé D'octobre 2021 a décembre 2023
Université de parakou, Parakou

Je suis titulaire d'un master 1 en stratégie et ingénierie juridique d'entreprise et
actuellement en instance de soutenance du Master 2.

Expériences professionnelles

b Secrétaire général Adjoint du réseau national des organisations pour la promotion
des villes durable Depuis mars 2023 2 ans+)

RéNOP VDI, Cotonou

Planification de I'agenda du bureau national. Rédactions des rapports et des proces
verbal des séances. Contribuer a la prise des décisions au niveau national.

O Coordinatrice du comité jeune de I'école africaine pour la paix

Ecole Africaine pour la paix, Cotonou De janvier 2019 a aolt 2022 3 ans+)
Je suis chargé d'élaborer, de planifier et suivre I'exécution des projets de I'Ecole
Africaine pour la paix dans le bourgou; De Coacher et de suivre les activités des
jeunes ambassadeurs de paix dans le bourgou. D'initier des activités de promotion
de la paix et de cohésion sociale durable. De la rédaction des rapports et proces-
verbaux des différentes activités et rencontre du comité jeunes de I'école Africaine
pour la Paix.

) Chef projet éducation et environnement (volontariat)
CFED ONG, parakou Depuis septembre 2022 3 ans)
Elaboration des projets liée a I'environnement et a I'éducation Promouvoir le
leadership des jeunes et leurs engagement social Assurer I'éducation civique des
jeunes a travers des sensibilisations et des activités éducatives




Atouts

Un de vos atouts

Un autre atout
Utilisez votre personnalité
pour le mettre en avant

Cours

6

Santé mentale communautaire et soutien psychosocial dans les situations
d'urgence et de déplacement Juillet 2023

.
v Principes et modeéles de travail.

v L'engagement avec les communautés.

v Activités socio-relationnelles et culturelles.

v/ Rituels et célébrations.

v Intégration de la santé mentale et soutien psychologique dans la médiation et
la transformation des conflits.

v Sante mental et soutient et soutien psychosocial intégres, et appui aux moyens
de subsistance.

v Renforcement de la santé mentale et soutien psychosocial dans le cadre de la
protection.

v Soutien communautaires aux personnes avec des troubles mentaux graves.

v Considération éthiques et sur la VBG.

v Suivi et évaluation.

Introduction a I'histoire de I'humanitarisme Décembre 2023

v Origines de I'humanitarisme.

v L'évolution des idéaux et des pratiques humanitaires.

v Humanitarisme et internationalisme.

v Role de I'humanitarisme dans la lutte contre les inégalités dans le monde.
v les principes de I'action humanitaire.

Droits aux frontiéres dans le contexte de la migration Juillet 2023

v L'étendue de la souveraineté, de la compétence et des obligations des Etats
aux frontiéres internationales.

v Les droits permettant aux migrants de franchir les frontiéres internationales
v Les normes des droits de I'homme qui obligent les Etats & admettre des
individus sur leur territoire et qui empéchent les Etats d'expulser certains
individus de leur territoire.

v/ Le principe de non-refoulement.

v Les diverses violations potentielles des droits de 'homme qui interdisent le
refoulement.

v Le concept d'expulsion collective et pourquoi elle est interdite.

v Le principe de l'intérét supérieur de I'enfant et expliquer pourquoi il est
important & I'entrée et a la sortie d'un Etat.

v Les droits et garanties qui s'appliquent aux familles dans le cadre des passages
frontaliers internationaux et comment le droit a l'unité familiale est pertinent a
I'entrée et & la sortie d'un Etat

v Les garanties procédurales qui s'appliquent dans le cadre des expulsions.

v Les garanties qui doivent étre appliquées lors de I'expulsion.

Evaluation environnementale des politiques et projet de développement
Juillet 2023

v Principes et cadre d'analyse et de mise en ceuvre de
I'évaluation environnementale.

v Etude d'impact environnemental et social :
processus administratif.

v Etude d'impact environnemental et social :
participation du public.

v Etude d'impact environnemental et social :
processus pratiques.

v Outils pratiques de mise en ceuvre de |'évaluation
environnementale.

v Intégration de I'évaluation environnementale dans
le cycle de projets.

v Evaluation environnementale stratégique.

v Evaluation environnementale et financement des
projets.



Cours

3) Maitrise des enjeux du développement durable Février 2023

v Maitrise des enjeux du développement durable.

v Le Concept de développement durable

vInnovation et développement durable.

v Gouvernance du développement durable.

v Eléments de montage d'un projet de développement durable.
v Outils du développement durable.

v Etudes de cas pratiques/exemples pratiques.

v Création d'une entreprise d'économie verte ou bleue.

v Elaboration et financement d'un projet de développement.

v Prévention des violences basées sur le genre
v Prévention des violences sexuels

’

v Conseil social et I'action communautaire.
v/ Prise en charge et accompagnement des personne victime des blessures
intérieurs.

v Prévention de I'extrémisme violent .
v Traitement des blessures intérieurs .

Réalisations

v J'ai organisé en décembre 2022 une formation de 30 Ambassadeurs de pays a
I'Université de Parakou en vue de renforcer la cohésion sociale en milieu
universitaire.

le lien de I'activité:
https://www.linkedin.com/posts/mahugnon-christophe-gandonou-
0399681ba_eap-cfed-odd17-activity-7015377543662829568 OVLD?utm_source=
share&utm_medium=member_android

7 J'ai été le président du comité d'organisation pour un programme de formation
de 100 Ambassadeurs de paix dans la ville de Parakou du 28/04/2023 au
29/04/2023 en partenariat avec I'école africaine pour paix dans le but de
prévenir le phénomeéne de la radicalisation et de I'extrémisme violent pouvant
conduire au terrorisme qui sévissait dans plusieurs pays limitrophes du Bénin
comme le Nigeria, le Niger, le Burkina Faso ,le Togo et qui menace désormais le
Bénin.

le lien de I'activité:
https://www.linkedin.com/posts/mahugnon-christophe-gandonou-
0399681ba_pnud-unfpa-unicef-activity-7060720688097062912 UGF5?
utm_source=share&utm_medium=member_android

v J'ai été membre du comite d'organisation de l'infos session de "AIESEC in
benin" tenue a Parakou le 3 juin 2023 dont le but principal est promouvoir le
leadership chez les jeunes a travers les expériences qu'offre l'organisation a
l'international .

le lien de I'activité:
https://www.linkedin.com/posts/mahugnon-christophe-gandonou-
0399681ba_aiesec-aiesecinbenin-opportunitaezs-activity-
7073783685572915200 6lpo?utm_source=share&utm_medium=member_android

O Prévention du harcélement sexuel et autre forme de conduite prohibéeguin 2021

5 Moniteur et conseiller social Février 2019

O Ambassadeurs et messager de paix Octobre 2018



Signature

Je certifie exacte les information ci-dessus
Fait a Parakou le 24/08/2025
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